Seniorendienstleistungs
gemeinndizige GmbH Gersprenz

Beste Perspektiven
fur lhre Zukunft!

Wir suchen Sie, bringen auch Sie Farbe in unser Team!

Pflegedienstleitung (m/w/d)

als Nachfolgeregelung in unserer Einrichtung in Reinheim

Wenn Sie ...

¢ ein selbstandiges, vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet in einem anspruchsvollen
Arbeitsfeld reizt

e Teamarbeit in offener und vertrauensvoller Atmosphére anspricht

e innovative Mitgestaltung aller Arbeitsprozesse und kooperative Zusammenarbeit mit allen
Fachbereichen Spal3 macht

e unsere Fuhrungsgrundsatze leben und die Personalfiihrung und Verantwortung fir die
Personalentwicklung der Mitarbeiter im Pflegebereich wertschatzend durchfihren

¢ die hohen Pflege- und Qualitatsstandards im Pflegealltag sicherstellen

¢ die Planung, Entwicklung und Steuerung aller Ablaufe des pflegerischen Bereichs mit Freude
Uibernehmen

e gerne an der kontinuierlichen Weiterentwicklung unserer Einrichtung mitwirken mochten

. bieten wir lhnen ...
einen unbefristeten Arbeitsvertrag
betriebliche Altersversorgung (6ffentlicher Dienst)
eigenstandige Dienst- und Freizeitplanung
interessante interne und externe Weiterbildungsangebote
eine wertschéatzende und mitbestimmende Arbeitsatmosphare
Angebote fur Mitarbeiter, unter anderem Fahrradleasing, Gesundheitsmalinahmen,
kostenfreies Parken, Firmenevents, z. B. Mitarbeiterfest

Erforderlich ist noch ...

e eine abgeschlossene Weiterbildung zur verantwortlichen Pflegefachkraft oder vergleichbarer
Abschluss, wiinschenswert wére eine Berufs- und Leitungserfahrung in diesem Bereich

e Freude am Umgang mit Menschen und ein ausgeprégtes Verantwortungsbewusstsein

¢ Organisationstalent, wirtschaftliches Handeln und Denken sowie Flexibilitat, Motivation,
Einsatzbereitschaft und Stressresistenz

e wertschatzender Umgang mit unseren Mitarbeitern, Bewohnern und deren Angehdrigen
¢ routinierter Umgang mit MS-Office und den Ublichen Tools zur Dienstplanung und Dokumentation
Finden Sie sich in dieser Stelle wieder?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an

E-Mail: Bewerbung@sdlz.de (=15 =]
Weitere Fragen beantwortet Ihnen gerne Frau Krapp, Telefon 06162 808-152 E’E‘ﬂ
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