Seniorendienstleistungs
gemeinndizige GmbH Gersprenz

Beste Perspektiven
fur lhre Zukunft!

Wir suchen Sie, bringen auch Sie Farbe in unser Team

Einrichtungsleitung mmwiu

fur unsere Einrichtung in GroRR-Bieberau

Wenn Sie ...

gerne die Leitung unserer innovativen Einrichtung unter betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten

und sozialem Denken und Handeln tibernehmen mdchten

die Fuhrung und Motivation lhrer Mitarbeiter unter einem hohen MalR an Wertschatzung ausiiben

an der Umsetzung eines bewohnerorientierten Dienstleistungskonzept unter Berticksichtigung der
gesetzlichen Vorgaben interessiert sind

Wert auf ein hohes Mal3 an Pflege- und Betreuungsqualitat legen

Freude an der Weiterentwicklung und an wirtschaftlichen Arbeitsmethoden aufzeigen

gerne lhre Einrichtung nach innen und auf3en reprasentieren

an der Umsetzung und Weiterentwicklung interner Qualitatsstandards gerne mitwirken

. bieten wir lhnen ...

einen unbefristeten Arbeitsvertrag, eine tarifliche Entlohnung und eine betriebliche Altersversorgung
interessante interne und externe Fortbildungsangebote

ein hohes Mal an Selbststandigkeit und Entscheidungskompetenz

eine wertschatzende und mitbestimmende Arbeitsatmosphére

Fuhrungsgrundsatze, die gelebt werden

Benefits, z. B. Fahrradleasing, Gesundheitsmalinahmen, kostenfreies Parken, etc. ...
Firmenevents, z. B. Mitarbeiterfest

Erforderlich ist noch ...

eine abgeschlossene Ausbildung zu einer Fachkraft im Gesundheits- oder Sozialwesen oder einem
kaufméannischen Beruf oder in der éffentlichen Verwaltung mit staatlich anerkanntem Abschluss
Erfullung der Voraussetzungen gemaf der Ausfihrungsverordnung zum Hessischen Gesetz tber
Betreuungs- und Pflegeleistungen (88 1 und 2 HGBPAYV)

Freude am Umgang mit Menschen sowie ein ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein und
Organisationstalent

Offenheit gegentiber neuen Aufgaben und der Wahrnehmung von Weiterbildungsangeboten
routinierter Umgang mit MS-Office und den Ublichen Tools zur Dienstplanung und Dokumentation
Fahigkeit zum selbststandigen und eigenverantwortlichen Arbeiten

Finden Sie sich in dieser Stelle wieder?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an:
E-Mail: i.goettmann@sdlz.de, Internet: www.sdlz.de

Weitere Fragen beantwortet lhnen gerne Frau Gottmann, Telefon 06162 808-150



mailto:i.goettmann@sdlz.de

